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1. UOVODNi SLOVO

Vazeni pfiznivci,
rok 2012 nebyl pro nasi organizaci vibec snadny.

V prvnim pololeti skon¢ily 3 vyznamné evropské projekty a tedy
finan¢ni zdroje a bohuZel se nepodafilo plynule navazat dalSimi.
Organizace ,preZivala” 5 mésicl v letnim a podzimnim obdobi
opravdu pouze z pfijmd od nasich klientd (probihaly letni tdbory
a zahajoval se novy skolni rok s novymi ¢leny sdruzeni a Gcastniky
zajmovych aktivit) a za dobrovolnické prace persondlu. Casti
tymu nemohla byt poskytnuta nova pracovni smlouva, nicméné
témér vsichni jsme ,pracovali” zadarmo dale, alespon na zajisténi
zdkladniho chodu naSich vlastnich sluzeb, protoZze nasi préci
nepovazujeme za pouze za ,zaméstnani”, ale za poslani.

Na podzim jsme z poslednich sil ziskali vyznamné sponzorskeé dary,
které ndm umoznily dobudovat naSe dlouhodobé vysnéné, ale
i ,vydrené" plavecké centrum. V listopadu jsme tedy slavnostné
otevreli bazén se zazemim, vcetné kavarnicky a herny. Vérime, Ze
nase plavecké centrum pfispéje v budoucnu ke zvyseni samofinan-
covani celé NNO.

Jiz 2 roky existuje nade &kolka a jesle RADUSKA, ktera ziskala za
tuto kratkou dobu vynikajici povést. Diky zpracované registraci
jako Skolska pravnicka osoba bude po ukonéeni dotovaného pro-
jektu v roce 2013 fungovat i nadale, v€etné samofinancovani.

Socidlni podnikani, do kterého jsme se s nadSenim pustili v roce
2010, bohuZel nedosahlo planovanych finan¢nich vysledka, a pro-
to jsme se zatatkem roku 2013 rozhodli tuto ¢innost ukoncit.

Dékuji timto vdem pracovnicim a dobrovolniklim za jejich odvede-
nou praci a vysledky, které nas opét pozitivné posunuly dale.

V&em nasim pfiznivedm dékuji za podporu.
Mgr. Hana Vodrazkova

Predsedkyné a reditelka

sdruzeni RADKA o. s.,

viceprezidentka Sft& MC v CR

V Kadani 7. 4. 2013
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2. SOUHRN O RADKA O. S.

Poslani: zavadénim chybéjicich sluzeb v mistnim regionu posou-
vat hranice kvality Zivota déti a dospélych.

Cil: chceme byt profesionalni neziskovou organizaci poskytujici
péci v oblasti volného ¢asu, vzdélavani, socialnich sluzeb

a dobrovolnictvi.

Motto: ,jsme tu pro viechny, ktefi maji zajem".

Vykonna slozka

organizace
(zaméstnanci)

Struktura aktivit:

REDITELKA (Provozni a personalni zastupci) RADUSKA (Predskolni zafizeni)

UDRZBA A UKLID PROJEKTOVE TYMY PR a IT ODDELENI EKONOM. ODDELENiI

(vedouci center)

MATERSKE VZDELAVACI PLAVECKE SOCIALNI DOBROVOLNICKE
CENTRUM CENTRUM CENTRUM CENTRUM CENTRUM
RADKA RADKA RADKA RADKA RADKA

PROGAMY: KURZY: KURZY: SLUZBY: PROGAMY:

- Prvosenka projektové Pro materské Soc. aktivizacni Dobrovolnici
- Matefidouska akreditované Skoly: sluzba pro rodiny - pro volny ¢as
- Vénecek ostatni: -vyuka predskolakad s détmi - v nemocnicich
- Lipa - poradenstvi Pro verejnost: - terén Kadan, - pro seniory
- Sedmikraska - zZajmové - kojenci Klasterec n. Ohfi a zdravotné
- Slunecnice vzdélavaci - rodice s détmi - azylovy dim KL postiZzené
- Pomnénka aktivity - déti od 3 let - ambulance KA-KL - Pét P

- déti od 5 let
- zdravotni plavani
- agquaaerohic

Radost, pomoc - pro skolni
zdravotné pripravu
postizenym

Pracovni tym v roce 2012:

Mgr. Hana Vodrazkova - predsedkyné, rfeditelka, finan¢ni
a personalni manazerka, fundraiserka

Jarmila Bachova - jednatelka, provozni zdstupce, vedouci
plaveckého centra, lektorka keramiky

Dana Vinduskova - vedouci ekonomického oddéleni

Radka Safarova / Inga Neimontiené (do/od 5/2012)
- vedouci matefského centra

Bc. Olga Soltésova - vedouci socialniho centra, personalni
zastupce, jobporadce

Adéla Kaskova - vedouci dobrovolnického centra, jobporadce,
lektorka PC kurz(

Ing. Ivana Michalova - vedouci vzdélavaciho centra, asistent
grafiky, lektorka PC kurz(i

Jana Pajmova - instruktorka plavani, asistent MCR, ¢lenka
revizni komise sdruZeni (RK)

Jana Spitkova - instruktorka plavani

Alexandra Haldszova / Lucie Bakalarova - hlidani déti,
asistentky MCR

Bc. Jana Corradini - asistentka MCR, propagacni asistentka,
spravce webovych stranek

Bc. Veronika Sultysova, Dis., Kamila Pekarova, Dis. - socialni
pracovnice

Michaela Lakatosova, DiS., Renata Paskova, DiS. - socidlni
pracovnice

Petra Neubauerova - koordindtorka sluzby PZP Radost (do
7/2012), prac. v soc. sluzbach

Petra Kofdnova - asistentka komunitniho planovani (do
5/2012), koordinatorka PZP Radost (od 8/2012), prac. v soc.
sluzbach

Marie Hrazdirova - provozni asistentka

Externisti:

Lada Grozdanova - poradkyné STOB, ¢lenka RK, lektorka
keramiky

Barbora Jirdskova - odborna ekonomicka konzultantka

Mgr. Jana Lhotska - supervizorka

Bc. Sarka Hagarova - vedouci skupiny INkluze

Katefina Fritscheova - asistentka MCR

Iveta Zykova - provozni pracovnice

Ing. Rudolf Hamak - sprava IT

Mgr. Tereza BeniSkova - psycholozka

Mgr. Frantisek Kovaléik, Miroslav Muzik - lektofi jazyk(

Mgr. Jana Tussetschldagerova - koordindtorka Klubu pro mladé

PhDr. Vlasta Seda - odborna pedagogicka konzultantka PZP
RADOST

Bc. Diana Roubova - Feditelka matefské gkoly a jesli RADUSKA

Nikola A¢ova, Lucie Bakalarova, Jifina Bufatova, Jana
Darikova, Radka Domastova, Lucie Maskova, Ingrid Neimon-
tiené, Miluse Svitilova - vychovatelky RADUSKY




Vzdélavani zaméstnanct

V letoSnim roce vzhledem k finanéni tisni sdruzeni nebylo na skoleni
pracovnikl dostatek prostfedkd, presto se z celkového poctu
22 zaméstnancl 5 pracovnic SCR a 3 vychovatelky a reditelka
z materské skoly ztcastnilo celkem 19 a 5 seminard & kurz pro
zvySeni své kvalifikace. Celkové Slo 0 152 a 38 vzdélavacich hodin
v pestrych oblastech svého pracovniho zafazeni. Jedna pracov-
nice ddle absaolvovala kvalifikacni 150 hodinovy kurz pro pracov-
niky v socialnich sluzbach. DalSich 5 pracovnic studuje na vysokych
Skolach.

Teambuilding a supervize

Pravidelné pobytové setkdni pracovnik(l se supervizi a odborny-
mi aktivitami pro stmeleni kolektivu se konalo az v prosinci,
po zahdjeni novych projektd a stabilizaci financni situace or-
ganizace. Na dvoudenni akci v blizkém hotelu v krdsném kouté
hasistejnskych les jsme kromé pracovniho programu zrealizovali
i Clenské shromazdéni.

Klienti sdruzeni:

Graf skladby klientti rozdéluje témér 800 uzivatell vsech sluzeb
sdruzeni v roce 2012 podle véku a zapojeni v jednotlivych cen-
trech.

Skladba témeér 800 klientd sdnuzeni v roce 2012

mDéEMCR ® DospéliMCR mDospéli SCR
mDat SCR mPZP B Dobrovolnici
Daospéli VCR DatiM5 mD&iPCR

Dale se akci pro verejnost zGcastnilo okolo 1.000 dalsich osob.
Celkova navstévnost dosahla rekordniho poc¢tu 17.500 kontaktd -
viz grafy v jednotlivych centrech.

Ostatni aktivity:

Nasi nabidku doplfiuji i kratkodobéjsi projekty - pi. Dny s kolecky
pro radost (dotace UK) - détské zavody u piileZitosti vyznamnych
dn. Klub pro mladé (dotace MSMT) - volnotasové a vzdélavaci
aktivity jako prevence socidlné patologickych jevi u mladeze. S po-
moci jde vSechno lip (dotace Nadace Albert) - doucovani socialné
ohroZenych déti. Spolu a aktivné (dotace UK) - volnotasova integ-
race déti ze znevyhodnéného sociokulturniho prostredi.

Ddle spolupracujeme s Méstem Kadar a dalSimi partnery na
prilezitostnych akcich: Narozeniny Maxipsa Fika, Hudebni festival
Vysmaté [éto, Den bez aut a Adventni trhy. S mistnimi neziskovymi
organizacemi se na podzim spolecné prezentujeme ve Dnech ne-
ziskovek s vyvrcholenim - Benefiénim plesem.

Od vybudovani spravujeme 2 détska venkovni hristé - (s ekolog-
ickou tématikou) Zahradka u provozovny a Hfisté pro nejmensi
na sidlisti C. Treti jsme prevedli do spravy nasi matefské Skole,
vedle které se nachazi.

Ueastnime se také pravidelng kampani Sité MC, jejimz jsme dlou-
holetym ¢lenem - pf. Kiidla a koreny rodiny, Tata frci, Spolecnost
pratelskd roding, Zdravy Gsmév v MC ... O letnich prdzdninach
kazdoro¢né poradame tematické priméstské tabory pro déti od
3 do 15 let (letos 7 turnusd, s ndvstévnosti témér 150 déti) a real-
izujeme rodinné pobyty - v tomto roce u mofe v Itdlii se cvitenim
rodi¢l véetné hlidani déti a tradi¢né na podzim v Jizerskych horach
s plaveckym kurzem, aquaaerobicem a tvofenim pro vsechny.

Vzhledem k renovaci turistické osady Kotvina, kam pravidelné
jezdime na pobytovy tabor, jsme nové zavitali do tdborového
stfediska TreSfovka v Lubenci. Pro vyborné ohlasy détskych
Ucastnikd (60) a prijemny tyden, ktery i pro vétsinu Gastnicich se
pracovnikd (¢i dobrovolnikd) sdruzeni fungoval jako teambulding
jsme se rozhodli v dalsim roce uskutecnit tabory oba.




3. MATERSKE CENTRUM RADKA (MCR)

xn

Drzitel certifikdtu ,Spole¢nost pratelskd rodiné"” za vstFicny pos-
toj k rodindm s détmi.

Clen Sité MC v CR s prezidentkou Mgr. Rut Kolinskou a vi-
ceprezidentkou Mgr. Hanou Vodrazkovou, predsedkyni sdruzeni.
Dlouhodobé spolupracujeme na akcich a kampanich. Nabizi hry,
zdbavu i pouceni ¢ poradenstvi pfi setkanich rodicl s détmi
v herné.

Dale poskytuje zdjmové i vzdélavaci krouzky pro déti i dospélé,
hlidani déti, rodinné akce atd. Aktivity jsou usporaddny do samo-
statnych programa.

1. PROGRAM MATERIDOUSKA

Prorodinné dopoledni aktivity urcené pro kojence a batolata
v doprovodu maminek (tatink( i prarodi¢t apod.) predevsim na
rodicovské dovolené. Cilem programu je vSestranny rozvoj
ditéte (hudba a zpév, divadélko a c¢teni, pohyb a cviceni,
tvofeni...) a seberealizace & neformalni vzdélavani rodicd.
Program zpestfujeme i mimoradnymi akcemi pf. prezentace firem,
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2. PROGRAM POMNENKA

Hlidani déti ve véku od 1 roku s pestrym programem. Cilem je
pomoci rodinam pfi zajisténi péce pii neodkladnych pracovnich
a jinych povinnostech rodich ¢i pfi jejich vzdélavani. Je to al-
ternativa pro kratkodobou a nepravidelnou péci o déti jeselského
véku. Pravidelnou péti poskytuji nage Jesle a MS RADUSKA, kterd
ale svou kapacitou 30 déti neni pro region dostacujici.

3. PROGRAM PRVOSENKA
Fyzioterapeutické aktivity - masdze a polohovani kojencd,
cviceni (relaxace a protahovani) pro nastavajici maminky, zdra-
votni plavani pro skolni déti.

4. PROGRAM VENECEK
Odpoledni zajmové krouzky pro smysluplné traveni volné ¢asu
déti: Baby - anglictina hrou, Kytara, Zumba, Fotokrouzek, Masinky.




5. PROGRAM SLUNECNICE 7. PROGRAM LiPA ey 1 y Il Projekt mezinarodni spoluprace s nazvem PRILEZITOST byl
Zajmové kurzy pro dospélé ev. celé rodiny: bodyforming, orient Mimoradné odpoledni, vikendové, mensiivelké, tradicni i netradicni \\‘ \\ \\\\‘\‘ l‘ - v kvétnu zakoncen dvoudenni konferenci, kde byly shrnuty veskeré
tance, anglickd a némecka konverzace, kurz zdravé Zivotospravy. akce pro celé rodiny. V roce 2012 jich probéhlo pres 90. \ r —— | aktivity a vysledky. Utastnili se ji €e&ti i némeéti zastupci partnerd
- Y z Chemnitzu, Aue i Crimmitschau. V poslednim pUlroce realizace

' " projektu jsme jesté uskutecnili tydenni navstévu belgického Halle,

stdz v Chemnitz, ale i rodicovské kurzy Silni rodice - Silné déti ©.
Vystupem projektu byla zavére¢na publikace, kterou jsme rozsifili
do vsech matefskych center, partnerdim i ostatnim NNO s podob-
nym zamérenim.

6. PROGRAM SEDMIKRASKA Hleda se Yetti (55), Tonda obal - ekovychova v MS, Prednaska
Volnocasové aktivity pro rodiny s détmi - keramika, brusleni, 0 prvni pomoci détem a mnoho dalSich prezentaci, Exkurze
volnd herna, hristé. u Meéstské policie, hasi¢cd nebo na Technickych sluzbach,

Otevieni mostu lasky, Masopustni maskardk (321), Kurz sebeo-
brany, vylet do Kralovstvi Zeleznic, Zdobeni bfizek na namésti,
Hledani Velikono¢niho zajitka, Navstéva knihovny, ekofarmy,
Skritek Kadanicek (25), Vitdni Maje na Frantiskané, Drakydda
na Falkoné, Halloweenskd stezka odvahy Katovo ulickou (270),
Burza détského obleceni a potieb, Mikulasska nadilka, Vypousténi

balonk( Jeziskovi (150), adventni Vylet do Drazdan (43), vanocni Graf MCR zobrazuje roéni navstévnost 248 klientl v riznych
dilny a besidky (65) a dalsi. programech.
Skladba B987 ndvitév MCR v roce 2012 W MATERIDOUSKA

1029 PRVOSENKA
SEDMIKRASKA
m SLUMECNICE pohyb
SLUMECNICE jazyky
1294  mPOMMNENEKA
m VENECEK tvofeni

1249
VENECEK vzdélavani

= VENECEK pohyb

451 481

HRISTE

mLIPA




4. PLAVECKE CENTRUM RADKA (PCR)

0d roku 2006 provozujeme Uspésné plaveckou Skolu pro déti od
narozeni az do 8 let. Disponujeme 4 kvalifikovanymi lektorkami
a od roku 2012 kone¢né i kvalitnim vlastnim Plaveckym centrem.
To jsme po 3 letech dobudovali v suterénu nasi provozovny. Jde
0 bazén (3x3,8x1,3m) s komplexnim socidlnim zdzemim, sprchami,
Satnami a kavdrnitkou s hernou pro aklimatizaci po lekci.

PrestoZe klady plavani déti jiz dneska neni potireba zdlvodiovat,
financovani této investice (ve vy3i 3,5 milionu K¢) bohuZzel
nepodporily aZ na 1 vyjimku (MSMT) Z4dné vefejné orgdny.
Tato sluzba ale byla nasim zamérem jiZz od zaloZeni organizace
v roce 2003 a proto jsme postupné realizovali vsechny kroky ke
zdarnému splnéni.

Od otevieni denné vitdme c&astniky kurzd, ktefi v nejblizsim
okoli nemaji jinou (kvalitativné a finan¢né) srovnatelnou moZznost
téchto aktivit.

Letos jsme tedy mohli doplnit kompletné nase aktivity i pro déti
od 6 mésict do 3 let s rodici (pro které zde dosud neexistoval
vhodny bazén). Plavecké kurzy pro rodic¢e s kojenci a bato-
laty probihaji obvykle 2x tydné 30 - 45 minut. Kromé zdbavného
seznamovani s vodou, se zaklady plaveckych prvkd a aktivniho
traveni volného ¢asu rodicl s détmi jde pfedevsim o podporovani
zdravého rlistu déti.

Nabizime ale i dal3i aktivity jako Aquaaerobic (i pro téhotné)
a Zdravotni ,plavani” pro skolni déti.

Presunuli jsme sem i Plavecké kurzy pro déti od 3 let (bez
roditd), protoZe teplejsi voda a vlastni neustdle dostupné
zazemi je vyhodné&jsi nez dosavadni prondjem Skolniho bazénu na
1. Z5. Kurzy jsou zaméreny predeviim na hravou vyuku zakladnich
plaveckych technik s vyuzitim pestrych modernich pom0cek.

Ve Skolnim bazénu budeme i nadale realizovat Plavecké kurzy
pro piedskolaky z MS. Ty trvaji 10 tydn 1x tydné dopoledne
a kazdorocné je navstivi cca 120 déti. Zabavnou a bezpe¢nou for-
mou zde ziskavaji spravné technické zaklady plaveckych doved-
nosti a buduji si kladny vztah k vodnimu Zzivlu.
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Naddle probiha individudlni Plavani kojencti od 6 tydnd do
6 mésicl ve specidlni vané. Zde se rodice nauti spravnému
polohovani détatka ve vodé, které jim usnadnuje dalsi péci
0 néj a predevsim podporuje jeho motoricky vyvoj. Sougasti jsou
i masaze déti.

Letos jsme usporadali tradi¢ni pobyt pro rodiny s détmi s in-
tenzivnim plaveckym vycvikem. V jizerskohorském hotelu Peklo
jsme v poctu 27 osaob prijemné stravili mikulasské obdobi a naucili
se spoustu novych dovednosti (nejen v bazénu, ale i na snéhu a
ve tvofivé dilné).

Fotodokumentace zobrazuje vystavbu bazénu v nasi provozovné
i jeho vyuziti, dalsi pak kojeneckou vanu ¢i Skolni bazén.

ﬁgl ! n ] !!.”M
' \J\.l.

Graf PCR zobrazuje G€ast 186 déti v pfedplaveckych kurzech
dle vékovych skupin.

Skladba 1668 navstév PCR v roce 2012

W rodice s détmi
W déti
m skolky

B kojenci
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Na jafe jsme ukoncili vzdélavaci kurzy v ramci 2 evropskych
projektd.

1. Podpora zajemc k lepSimu uplatnéni na trhu prace
(Za lepsi praci)

Konal se posledni 4. blok zdkladniho kurzu pro 12 Gcastnikd, ktery
zahrnoval - Zéaklady obsluhy osobniho pocitate (80 hodin), Po-
radenstvi a motivace (27 hodin) a Bilan¢ni a pracovni diagnostiku
(10 hodin).

V ndsledné fazi pak dobihaly specifické vzdélavaci kurzy vsech
48 Gcastnikd dle jejich vybéru (pf kurz Administrativni pracovnik
(128 hodin), ziskani svaretského nebo fidi¢ského prikazu, Kurz
pracovnik v socidlnich sluzbach a dalsi individualni akreditovana
koleni).
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2. Prilezitost do budoucna, mezindrodni podpora pro rodiny
s détmi

Vzdélavaci kurzy byly dokonceny v roce 2011 a celkem v nich
bylo v ramci tfiletého projektu podporeno 50 osob a 83 osob se
zUcastnilo zahrani¢nich cest.

Soucasné dobéhl posledni 7. turnus certifikovaného kurzu Silni
rodice - silné déti ® v Kadani pro 12 osob. Celkové ho absolvovalo
75 osob.

Nadale probihaly konverzaéni kurzy pro vefejnost v jazyce
némeckém a anglickém.

Pravidelné 1x tydné odpoledne se schazeji G€astnici se zkusenym

lektorem a zdokonaluji své znalosti a dovednosti. Dle zajmu na-
bizime také Spanélstinu a rustinu a vse i pro zacatecniky.

Na konci roku jsme zahdjili novy evropsky projekt Podpora pod-
nikaniZen (START), kde se opét v 1. ze 4 turnust zacalo vzdélavat
12 Zen (z celkovych 48) v obecném, IT a odborném bloku. Cilem
projektu je diky rekvalifikaci pripravit Zeny k zahajeni své Zivnosti
nebo také k ziskani nového pracovniho mista, s dotacni podporou.
14



V sedmém roce pasobeni jsme piekrocili pocet 100 dobrovolnika,
ktefi kdy byli zapojeni do nasich program(. Lidi, ktefi chté&ji
nezistné pomahat v nasi organizaci pfi praci s détmi a mladezi,
ale také v dalSich partnerskych organizacich v Kadani i Klasterci
nad Ohfi - klientdm v domové senior(, zdravotné postiZzenym
a pacientdim v nemocnici, stale hleddme, vzdy vitdme a soustavné
se je snazime podporovat formou pojisténi, skoleni, pomdckami
a dalsim zazemim pro jejich ¢innost.

plsobi jako lektofi nebo jejich
asistenti u pravidelnych i nepravidelnych zajmovych i vzdélavacich
aktivit pro rodiny s détmi. V tomto roce se znovu podileli i na po-
bytovém ¢i priméstskych tabaorech.

plsobi zpravidla jako spolecnici — zpestfuji ¢as klient( povidanim,
predcitanim, hranim spolecenskych her nebo spole¢nymi prochaz-
kami po okoli. Pomahaji tak prekonat pocity osaméni, nemoci,
trapeni a ostatni prekdzky v lidském Zivoté.

jsou ,velkymi kamarady"
znevyhodnénych déti a teenager(i ve specidlni socidlni prevenci
(Péce, Prevence, Pomoc, Pratelstvi a Podpora). Travi spolu tydné
tematicky zaméreny ¢as podporujici zdravy rozvoj ditéte.

15

Noveé jsme v druhé poloviné roku zahgjili i program
jelikoz si to vyzadali jak klienti - rodiny, tak
spolupracujici skoly. Zasadnim impulsem byla dotace z nada¢niho
fondu Albert. Pro pfisti rok pfipravujeme akreditaci tohoto pro-
gramu.
poskytuji pacientlm na oddéleni
LDN a détském oddéleni Nemocnice Kadan zabavné traveni ¢asu

pri pravidelnych vytvarnych dilnach a jinych spolecenskych set-
kanich. Na financovani programu se podili pFedevsim sponzofi
a Mz CR. Ostatni programy jsou akreditovany a dotovany MV CR.

V roce 2012 odpracovalo 50 dobrovolnikd 2361 hodin, které
mdZzeme financné vycislit na 146.382,- KE. Samoziejmé je ale
tato péce pro klienty nevycislitelna a velice si vazime vSech, ktefi
ji poskytuji!

Mateiské centrum RADKA o. s. - volny €as - Bakalarova Lucie,
Bardounova Marie, Blicha Frantigek, Cihackova Marie, Fiala Petr,
Grozdanov Stanislav, Grozdanovd Ladislava, Hamak Stanislay,
Hamakova Stanislava, Hilgardova Renata, Hlavackova Kvétoslava,

Houdek Jiri, Hrabdlkova Martina, Jirackova Alena, Kare$ Filip,
Kaska Jan, Kaskova Tereza, Koti Josef, Koran Martin, KoStakova
Hana, Krejcova Bozena, Loudova Alena, Majerova Aneta, Nemeth
Petr, Podhorna Sofia, Radova Sarka, Rehakova Eva, Sldma Jaro-
slav, Slezakova Veronika, Smiljekova Nicole, Sestak Jan, Spacek
Karel

Méstska sprava socialnich sluzeb - Domov seniorti Kadan,
Méstsky tstav sociadlnich sluzeb - Domov ddichodcti Klasterec
nad Ohfi - Bartlovad Jaromira, Bendovd Darina, Dlaskova Alex-
andra, Gahlerova Eva, KasSkova Tereza, Krausova Gabriela, Mé-
zlova Kvétoslava, Palecek Jan, Palecek Jan ml., Rejzkova Antonie,
Storkupovd Jana

Program Pét P - Karolina Domanjova, Hana Strosovd, Katefina
Héhnova, Sona Metlickova

Dobrovolnici pro Skolni pfipravu - Martin Koran, Barbora
BeneSova

Nemocnice Kadan - Hordkova Pavlina, Palecek Jan, Verc¢imakova
Petra

nam nékolik pracovniki

pomahlo
s vyklizenim suté po bourani pfi stavebni Gpravé - budovani
prostor pro socialné terapeutickou dilnu Stistko pro zdravotné
postizené spoluobcany. Vysledek po dalSim budovani zobrazuje
fotografie.

V ramci podpory




A dale nas v letoSnim kvétnu jiz potreti v ramci firemniho dne
dobrovolnictvi skupiny CEZ podpofilo 10 jejich zamé&stnanc(l. Ti
pri této osvétové formé darcovstvi upravovali nové zahony pro
dalsi ¢innost klientd dilny - dékujeme. Na podzim jsme pak sklidili
byliny, okrasné kvétiny a dalsi prirodniny pro floristickou vyrobu.
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V roce 2012 se naddle rozvijel i nds klub pro mladé Under-
ground, kde se také zapojovali novi dobrovolnici pfi akcich
a aktivitach. Probéhlo zde mnoho zajimavych setkanf v ramci pro-
jektu podporeného MSMT. BohuZel ke konci roku se opét proje-
vily technické problémy ve sklepnich prostorech (podmaceni atd.)
a zatatkem roku 2013 jsme z dlvodu ukonéeni socidlniho pod-
nikani v provozovné vybaveni klubu prestéhovali a budeme se ho

snazit provozovat v jinych nasich prostorach.

7. SOCIALNi CENTRUM (SCR)
Socidlni centrum ma dvé hlavni ¢innosti:

1. Socialné aktiviza¢ni sluzbu pro rodiny s détmi (SAS) - re-
gistrovana socidlni sluzba dle zakona ¢.108/2006 Sh. Je urcena
rodindm s détmi do 26 let z Kadang, Klasterce nad Ohti a okolnich
obci, ktefi jsou ohroZeni socidlnim vylou¢enim. Pomahdme lidem
pfi feseni probléma, které nemohou vyiesit sami - napf. se potyka-
ji s nedostatkem financi, jsou nezaméstnani a nemohou zajistit
svym détem volnocasové aktivity ¢i maji problémy s jejich vycho-
vou, jsou izolovani a hledaji nové uplatnéni, kontakty nebo maji
rizné dalsi problémy. Veskerou ¢innost provadime individudlné ci
skupinové, a to bud v nasi provozovné ¢i pfimo v domacnostech
lidi, kterym chceme pomoci - zaleZi vzdy na domluve.

SluZba je poskytovana od cervence 2009. Pro vSechny ohcany
jsou aktivity zdarma.

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi nabizi nékolik aktivit:

a) Program Sikulka - volnotasové a pracovné vychovné ginnosti
pro rodice s détmi od 3 do 6 let s cilem naucit déti formou hry
zakladnim praktickym dovednostem pro vstup do MS / ZS;
soucdsti jsou i tvorivé aktivity ¢i tabory.

b) Program Vseznalek - 3kolni pfiprava (dou¢ovdni) pro déti od
6 do 15 let; soucasti jsou i tvorivé aktivity ¢i tdbory. Tuto aktivitu
provéadime i na 4.Z5 V Klasterci nad OhFi.

c) Program Pét P - pravidelné individudlni setkdvani speci-
alizovaného dobrovolnika s ditétem ve véku od 8 do 15 let, aktivni
traveni volného ¢asu béhem skolniho roku.

d) Terénni socialni prace - aktivni a samostatné feseni obtizi
v domdacim prostredi.

e) Poradenstvi a zprostiedkovani - poskytovani rad a dopro-
vodu (vedeni rodinného rozpocttu, hospodareni domdacnosti —
vcetné vareni, rodi¢ovské chovani a dalsi), pomoc s vyplfiovanim
formulard, zprostifedkovani kontaktl na dalsi Grady nebo instituce
a zarizeni.

V roce 2012 eviduje SAS celkem 211 osob (70%z Kadang,
25% z Klasterce nad Ohfi a 5 % z jiného regionu), kteff pravidelné
nebo pouze jednordzové vyuzily tuto sluzbu (bylo provedeno
1124 kontaktt a intervenci - 630 déti a 494 dospéli), zejmé-
na poradenstvi a zprostfedkovani v terénu (pf. v oblasti rodinného
Zivota - hospodareni...) ¢ Skolni priprava VSeznalek.

2. Pomoc zdravotné postizenym Radost (PZP) - neregistro-
vana socialni sluzba, zahdjend v kvétnu 2009. Poskytuje ro-
dindm s osobami se zdravotnim postizenim potfebné informace,
prispivajici k FeSeni jejich nepfiznivé situace a pomaha jim pfi
uplatfiovani prav, opradvnénych z4djmd a pii obstardvani osobnich
zaleZitosti - vCetné hledani a podpory ve vhodném zaméstnani.
Aktivné jednd s mistnimi zameéstnavateli o moznostech
zaméstnavani klientd.

Od roku 2010 funguje v ramci této sluzby tréninkova skupina
INkluze. Je zaméFend na ziskavani a rozvoj socialnich kompetenci
a dovednosti potfebnych pro bézny zivot ve spolecnosti - pro oso-
by s hendikepem od 7 let a jejich rodinné prislusniky.

V roce 2012 bylo v PZP evidovano 34 osob, které pravidelné

¢i jednorazové vyuzily tuto sluzbu (bylo provedeno 251 kontaktd
a intervenci - v rdmci poradenstvi i INkluze).
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V kompetenci SCR byl v kvétnu také dokoncen evropsky (do-
tovany) projekt: Komunitni planovani.

Slo o proces, kde se v &irokém tymu osob: zadavatelé — posky-
tovatelé - uZivatelé - veFejnost, Ucastnilo v pracovnich jednanich
celkem pres 50 osob z obou mést.

Vytvorili spole¢né strategicky dokument mést Kadané a Klasterce
nad Ohfi, ktery je zaméfen na oblast socidlnich a souvisejicich
sluzeb v tomto regionu. Dokument prosel Uspésné schvalovacimi
procesy obou meést a jeho plsobnost jako strategického doku-
mentu je stanovena na obdobi let 2012 - 2016. Dale byl aktu-
alizovan Katalog poskytovatell socidlnich sluzeb v regionu a byl
natocen Film o poskytovatelich sluzeb.

Na setkani KP byla celkova navstévnost 86 intervenci.

Graf SCR doklada ucast 245 klientll pri cerpani sluzeb.

Skladba 1375 intervenci SCR v roce 2012

H5AS det

W 5A5 daspéli
u PIP

8. SOCIALNi FIRMA - RESTAURACE SLUNCE

Ctvrtym rokem jsme realizovali hostinské zafizeni - restauraci
SLUNCE na kadariském ndmésti, ur¢enou (nejen) rodindm s détmi

a zajistujici rozvoz stravy (zvlasté hotovych teplych obédd) do
okolnich firem.

Timto inovativnim zplsobem jsme chtéli fesit spolecenské pro-
blémy skrze finanéné sobéstaénou ekonomickou ¢innost.

Po 15 mési¢nim dotovaném provozu jsme sice zvladli prechod na
samofinancovani, ale diky zhorSujici se ekonomické situaci v zemi
a pozici stravovacich zarizeni obecné jsme byli nuceni po dalSich
19 mésicich provoz ukoncit. Hospodarsky rok skoncil se ztratou
a finanéni plan vykazoval dalsi narlist vzhledem k provoznim pod-
minkam v pronajatych prostorach (ndjem a energie predstavovali

pres 50% trzby).

Neni v moci neziskové organizace udrzet podnikatelsky sub-
jekt, ktery a¢ socidlni (a to po vSech strankdch - ve vztahu
k zaméstnanclm i klientdm) musi plné konkurovat komerénim
subjekt(im, bez jakychkoliv (tFeba i jen moralnich) vyhod a podpo-
ry Ci alespori pochopenf idey oficidlnimi organy a nékdy (bohuzel)
i verejnosti.

Presto nebo pravé proto si vazime vsech ocenéni a pochval-
nych slov, které se k ndm dostaly ¢astéji kromé skalnich priznivcl
od ndvstévnikd z jinych ¢asti republiky at jiz v soukromé nebo
verejné sfére.

Samoziejmé jsme zanalyzovali vsechny fidici postupy a marketing
a jsou pro nas velkou zkuSenosti a ponaucenim a vérime, Ze v bu-
doucnu tyto poznatky dobfe uplatnime v rdmci vlastniho trzniho
chovani nasi materské neziskové organizace. Ta je sama o sobé
socialnim podnikem, jelikoZ Fesi socidlni problémy - zlepSuje so-
cidlni situaci lidi a vlastnimi trzbami spolufinancuje dalsi rozvoj
v8ech vefejné prospésnych aktivit, pfedevsim téch dotovanych.

9. SKOLKA RADUSKA

Poskytujeme celodenni péci tficeti détem od 1 do 6 let
v prodlouZené pracovni dobé a s dalsimi nadstandardnimi
sluzbami. Koncepce zahrnuje i vzdélavaci program ,Zacit spolu”
a vyuzivdme prvky z Montessori pedagogiky. Nasim zdmérem je
dosdhnout vysokého stupné samostatnosti déti, individudlniho
ziskavani kompetenci, které budou schopné uplatiiovat v dalsim
Zivoté a vzdélavani.

Mame za sebou druhy rok provozu a zafizeni RADUSKA je stéle
kapacitné naplnéno (30 mist). Veliky zdjem je o péci pro déti od
1-3let-jeselské oddéleni, protojsme pristoupiliina moznost sdile-
nych mist, kde jedno kapacitni misto poskytujeme dvéma détem.
Zafizeni poskytuje sluzbu pro déti od 1 roku —jesle MOTYLClaod
3 -6 let probiha ve tiidé - BERUSKY s predskolnim vzdélavanim.

Kazda t¥ida je rozdélena do center aktivit (CA), coZ jsou ¢astecné
uzaviené mensi prostory pro tematickou tvorbu déti. Patfi sem
Ateliér, Rucicky, Kostky, Knihy a pismena, Pohyb, Relaxace, Dilna,
Piskovnice. Déti si samy vybiraji, v kterém CA budou pracovat.
Maji tedy mozZnost volby, ale s touto moznosti jsou také vedeny
k odpovédnosti za své rozhodnuti (zvolenou ¢ginnost dokoncit,
po praci udélat v CA poradek). Po domluvé s utitelkou se mohou
rodice aktivné Gcastnit kazdodennich ¢innosti ve tridach.
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Kazdy mésic poskytujeme moZnost sejit se v RADUSCE a spoleéné
s rodici a détmi proZijeme pfijemné odpoledne. At uz to jsou dilny,
Cajovny, nebo individudlni schiizky, vZdy je jedinym cilem podpofit
rozvoj nasich déti a udrzet nejen jejich, ale i nase nadSeni v Zivoté.
Jedou z dalsich akci je Pohadkovd noc v RADUSCE, ktera se
kona tfikrdt do roka. Spolecné stravime nejen noc, ale i den plny
prekvapeni.

Na jafe jsme realizovali jiz tradiéni piihrani¢ni projekt pod-
porovany koordina¢nim centrem Tandem - Spole¢nd oslava jara,
v rdmci kterého probéhly vzajemné navstévy na akcich pro rodice
s détmi se zahrani¢nim partnerem - Kindergarten Rabennest.
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Na podzim 2012 se ndm podarilo vyjet na prodlouzeny vikend.
Na Ranci jsme spole¢né s détmi a bez rodi¢t zvladli tfi dny a dvé
noci a naramné jsme si to uzili.

Nasim cilem je vytvofit v Kadani jedine¢né zafizeni, které bude
nejen poskytovat rodi¢dm moznost vyuZiti péce pro déti od
1 roku a tim vyuzit pfileZitosti v€asného navratu do zaméstnani,
coz se tyka jesli. Ale také poskytnout predskolni vzdélavani pro
déti ve véku 3-6 let dle alternativniho vzdélavaciho programu
ZACIT SPOLU. Nasi velikou vyhodou je poskytovani péce, vychovy
a vzdélavani détem v malych skupinach, podpora individudlni
péce, uzsi spoluprace s rodinou, vstricny vztah a podpora rodiny.

10. KONTAKTY A INFORMACE

Nazev

Obcanské sdruzeni Rodice a déti Kadang, (zkratka RADKA o. s.)
Sidlo: Chomutovska 1619, 432 01 Kadan

Tel.: 605 283 997

E-mail: radka@kadan.cz

Provozovna 1:

RADKA

Adresa: Kadan, Kpt. Jarose 630
Tel.: 739 094 565

E-mail: radka@kadan.cz

Web: www.radka.kadan.cz

IC: 266 37 260
DIC: CZ 266 37 260

Banka, €. uétu: 18 59 23 126 / 0300

Kancelar SCR v Klasterci nad Ohfi
4. 78, Petlerska 447

MS RADUSKA

Adresa: Kadan, Kpt. Jarose 612
Tel.: 734 570 654

E-mail: raduska@kadan.cz
Web: www.raduska.kadan.cz

1€0: 713 42 320
RI: 691 004 714

Banka, €. aétu: 23 55 82 561 / 0300

Prezentace:

- nasténky v nasich provozovnach, na détské poliklinice, v nemoc-
nici, vyvéska pred provozovnou, informacni centrum na ndmesti

- tiskovy a webovy mési¢ni kalendar, mési¢ni mailing ¢leniim

- Kadanské noviny, ostatni mistni tisk, mistni kabelova TV Focus

- wehové stranky

- facebook, e-region, portal kam s détmi
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11. FINANCNi ZPRAVA ZA ROK 2012

Prehled a grafické znazornéni hospodareni organizace:

NAKLADY

Spotreba materialu

Spotfeba materidlu DHIM
Spotreba energie elektrika
Spotreba energie teplo

Spotfeba energie voda

Spotreba energie PHM

Prodané zbozi

Opravy a udrzovani

Cestovné

Ostatni sluzby - telefony

Ostatni sluzby - vypisy RT

Ostatni sluzby - Tabor Lubenec
Ostatni sluzby - poStovné

Ostatni sluzby - odborné, najmy, propagace
Ostatni sluzby - pfiméstské tabory
Ostatni sluzby - pobyt Italie
Mzdové naklady

Mzdové ndklady PPM

Zakonné socidlni pojisténi
Zakonné saocidlni pojisténi PPM
Ostatni provozni naklady

Odpisy DNHM

Ostatni financni naklady - poplatky

580 194,90
453 488,00
251 576,00
209 691,41
51 192,00
29 331,00

2 877,00
134 390,40
278 125,37
65 603,00
1800,00

13 295,00

11 785,00

2 265 637,91
14 193,00
174 300,00
4081 283,00
819 989,00
1049 840,00
109 905,00
20 862,00
53 496,00

91 741,13

NAKLADY CELKEM

10 764 596,32

Kladny hospodafsky vysledek byl pouZit (vtetné dalsich dard
a sponzorskych sluzeb apod.) na investici dokonceni plaveckého

centra v suterénu provozovny.

Celkové naklady investi¢niho projektu trvajiciho 3 roky byly

3,5 milionu K¢.
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VYNOSY

Trzby z prodeje sluzeb MCR

Trzby z prodeje sluzeb PCR

Trzby z prodeje sluzeb - najemné

Trzby z prodeje sluzeb - externi

Trzby z prodeje sluzeb - akce

Trzby z prodeje sluzeb - pFiméstské tabory
Trzby z prodeje sluzeb - Tabor Lubenec
Trzby z prodeje sluzeb - pobyt Itdlie

Trzby z prodeje sluzeb - pobyt Peklo

Trzby z prodeje sluzeb - pobyty Skolka + divadlo
Trzby z prodeje sluzeb - reklama

Trzby z prodeje sluzeb - ostatni

Trzby z prodeje sluZzeb -Tandem

Trzby za zboZi - prodej

Dotacni platby EU

Jiné provozni vynosy - PPM UP

Jiné provozni vynosy - shér

Uroky

Mimoradné vynaosy - projekt Start
Mimoradné vynosy - sponzorské dary
Mimoradné vynosy - sponzorské dary - bazén
Mimoradné vynosy - nepenézni dary
Mimoradné vynosy - ¢lenské prispévky
Prevod provoznich vynosu Mésto Kadan
Prevod provoznich vynosu MV

Prevod provoznich vynosu MZ

Prevod provoznich vynosu Ustecky kraj
Prevod provoznich vynosu MSMT

Prevod provoznich vynosu nadace Albert
Prevod provoznich vynosu KPZ

VYNOSY CELKEM

ROZDIL

§ MINISTERSTVO VNITRA
5 CESKE REFUBLIKY

517 514,52
201 175,00
49 500,00
19 740,00
47 514,00
73 515,00
58 400,00
190 300,00
61 620,00
6 950,00
91 942,00
46 796,00
26 500,00
12 843,00
7 384 218,10
36 000,00
2121,00

2 057,49
241 924,00
151 091,00
1151 543,00
117 673,00
43 150,00
205 550,00
44 000,00
80 000,00
948 000,00
100 000,00
16 278,00
85 287,00

12013 202,11

1248 605,79

Skladba nakladi bez EU Skladba vynosi bez EU
3.138.450,- K¢ 4.387.060, K&
23% 27%

0%
% 5%
"%, %

b 1% 29 7%

oud ¥

1% 8%

B Spotieba materialu

B Podej sluieb MCR B Dotace Nadace Albert
Opravy a udrzovani ) ) )
B Prodej sluzeb PCR Prodeje sluzeb - ostatni

W Spotreba energie . . ) L
Triby za zhodi - prodej Prodej sluzel - pobyty

m Cestovnég . . .
® Prodej sluzeb - reklama  mlJine- PPM UP

Sluiby . o
B Sponzorske dary B (lenské prispévky

B Ostatni finanéni naklady - poplatky

m Nepenéini dary B Prodej sluieh -Tandem

B Mzdove naklady

Dotace Mésto Kadan Dotace MY

B Odpisy DNHM

B Dotace M7 B Dotace MSMT

B Zakeonné socialni pojisténi

B Dotace KPZ B Dotace Ustecky kraj

m Ostatni provozni ndklady ® sponzorské dary - bazén

Realizované evropské projekty (100% dotované z ESFE 3 ukoncené za obdobi 2009 - 2012 a 1 dosud probihajici @ 1 zahdjeny na obdobi
2012 - 2014) ¢inily v letoSnim roce 62% celkovych vynosd. Jejich celkova vyse dosahla 7.626.142,- K¢

OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
evropsky ﬁ LIDSKE ZDROJE VA BUDOUCNOST
fond v CH EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
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12. PLANY DO ROKU 2013

V roce 2013 mame opét zajisténé dlouhodobé financovani diky
Uspéchdm (prozatim) ve 2 evropskych projektech a proto se
opét mlZzeme zamérit na dalsi rozvoj sluzeb.

Kromé projektovych témat: rekvalifikace a socidlni prace
pfipravujeme i noveé aktivity v ramci MCR a PCR.

Ke konci roku dojde k ukonteni evropského projektu RADUSKA,
ve kterém vznikla nase ,soukromd” skolka a jesle a za 3 roky pro-
vozu Uspésné umoznila desitkdm rodi¢d navrat do zaméstnani
diky zajisténi péce o jejich déti. Materskou Skolu jsme registro-
vali a rodice déti umisténych v jeslich jsme sezndmili s planem
samofinancovani. Véfime, ze bude ocenéna kvalita nadstandard-
nich sluzeb a rodite dokdZzi zaplatit zvyseny pfispévek na péci,
kterym musime pokryt naklady zafizeni dotované pouze ¢astecné
a pouze z Usteckého kraje (v prvnim roce navic pouze ve vysi 60%
proti zavedenym 3kolkam).

Radi bychom opét navazali vétsi spolupraci s nasimi
zahranicnimi partnery v NSR - KJF e. V. Chemnitz, ktera se dafi
udrZzovat pouze diky dota¢ni podpofe TANDEMu mezi Skolkami.
Dale také s belgickymi a Svédskymi prorodinnymi organizacemi
v ramci partnerstvi mést a nové se slovenskou organizaci Platfor-
ma dobrovolnickych center a organizaci, s kterou jsme podali jako
partnefi projekt na rozvoj dobrovolnictvi nezaméstnanych senior(.

1
1 r
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VEérime, Ze jiz konecné ziskame nada¢ni dotaci (MPSV prvni rok
nové sluzby bohuZel nepodporuje) na provoz dilny Stistko jako
socialni rehabilitace a nasledné socialné terapeutické dilny
pro zdravotné postizené, kterd by méla pfispét k seberealizaci
min. 10 osob formou floristické a jiné tvorby.

Klub pro mladé Underground jsme bohuzel museli vystéhovat
z objektu nasi socidlni firmy, kterd ukoncila svou ¢innost, ale
hleddme nové moznosti jak nabidnout vyziti i této skupiné
mladych, ¢astecné jisté v nasi hlavni provozovné.

Nové také reagujeme na potfebu péce o jiz nejmensi déti ze
socidlné znevyhodnénych rodin, pro néz jsme pripravili a ziskali
podporu na Predskolni klub (obdoba MC) piimo ve vyloucené
lokalité. Zde se také renovuji prostory pro rozvoj dalSich socidlnich
sluzeb, kde budeme jednim z poskytovateld. Naddle planujeme
realizovat doucovani skolnich déti. Probihd postupné budovani
hi&té u na&i mateiské Skolky a jesli RADUSKA, véetné péce
0 sousedici pozemek - zahrady pro socidlné terapeutickou dilnu.

13. PODEKOVANI

Sponzofi a donatofri

Evropsky socialni fond (ESF) a Ceska republika, Ministerstvo prace
asocialnich véci (MPSV), Mésto Kada, Ustecky kraj (UK), Truhlafstvi
Na Spitaku, Ministerstvo skolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT),
Ing. Libor Hlava, RRK s.r.o., Cyprich Frantiek, VySkové stavebni
prace Chomutov, Ministerstvo zdravotnictvi (MZ), Nadacni fond Al-
bert, Nada¢ni fond Siemens, Ing. Karel Santora, Ing. Karel Brada,
Lusam s.r.o., Ing. PSenitka Jan, Ministerstvo vnitra (MV), ISLA s.r.o.,
Jatur s.r.o., Marek Tesal, Koordinacni centrum ceskonémeckych
vymeén mladeze TANDEM, Wellcrafted s.ro., Selli s.ro., Stefanie
Pechdcova, Tepelné hospodarstvi Kadan, Klimasolar s.r.o., MUDr.
Petr Jursik, Ing. RGZitkova Katefina, Renata Hordkova, Jan Kaska,
Lebduskova Miroslava, Ing. Jaromir Pour.

Vétsina zaméstnancl také financné prispéla na dokonceni plavec-
kého centra RADKY.

Celkova vyse financnich pfispévkl pro rok 2012 byla témér
2,3 milionu K¢.

Vécné dary a sluzby:

Okno MaMi, Sarka Radovd, Josef Zalabak, Tomsoft, Elvyt Vass,
Cukrarna Lenka Jirkovska, Jana Corradini, Roal Czech s.ro.,
Dominika Plankova, Jaromira Bartlovd, Truhlaistvi Na Spitaku,
Fritscheovd Katefina, ECHO Consult Kadaf, Ing. Cerny Daniel, Eko-
metal s.r.o. Kadan, Tvrznik Miroslav — stavebni prace, ZOO Shop
ARCHA Kadan - Kfiz Lubos, Kocelsky Lukds, Blicha Frantisek

Celkové v hodnoté témér 160 tisic K¢

Spolupracujici organizace

Mésto Kadar a KlaSterec nad Ohfi; Nemocnice Kadarn; M&SSS
Kadar a Klasterec nad Ohii - Domovy senior(i; DDM Klasterec
nad Ohfi; Détsky domov Mastov; Pedagogicko-psychologickd po-
radna Usteckého kraje a Zafizeni pro daléi vzdélavani pedagogic-
kych pracovnikd, Teplice, pfispévkova organizace, pobocka Kadar;
SVETLO o. s. Kadafi; Poradna pro rodinu a mezilidské vztahy o. s.;
Nadgje o. s.; Divadlo Navenek a KZK Kada#; Sit MC v CR; matef'skd
centra v CR; Na louce o. s. - MC Kolibfik Chomutov; MC Sedmikras-
ka Zatec; zahrani¢ni partnefi NSR: KJF e. V. Chemnitz; FV Jugend,
Kultur und Sozialzentrum Aue e. V.; Wespennest-Crimmitschau -
Matter und Familienzentrum e. V.; BELGIE Jumelagecomité, Stad
Halle; Technické sluzby Kadan; Méstska policie Kadan; Méstska
knihovna Kadan; hasi¢i Kadar; Kulturni zafizeni Kadan; SK Kadari;
1. Z5; Mateiské gkoly a Zakladni &koly Kadafi; Kadafiské noviny;
Klasterecké noviny; Chomutovsky denik; KT Focus a dalsi;
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